
 
 
 
 

< 人を動かす「リーダーの伝え方」 > 

講 師：一般社団法人 SAD 社交不安障害対策協会 

    理事長 新田 祥子 氏（コミュニケーションカウンセラー、あがり症と話し方の専門家） 

日 時：令和 2 年 10 月 2１日(水) 出席者：担当委員会／技術・人材委員５名  

場 所：オークラ千葉ホテル ２階 「コスモス」 

報告者：高橋幸一郎 

    
  例年、開催している「経営研修会」について、今年度は新型コロナウイルス感染症 
 拡大防止の観点から、担当委員会で開催方法を検討した結果、遠方の方や開催日に都合 
 のつかない方にも受講の機会を提供するために、Web による映像配信として、その模様 
を当協会のホームページ内の会員専用ページに掲載することといたしました。 

  研修会収録の当日は、講師と動画の撮影業者、担当の技術・人材委員の少人数で実施い 
たしました。撮影した動画をさらに見やすくなるよう編集作業を行い、ホームページ上に 
１１月２０頃に掲載する予定です。 

主な内容としましては、下記のとおりです。 
１． あなたの話はなぜ伝わらないのか 
２． 「人が「動く or 動かない」基準は何？ 
３． 同じではない、あなたが「伝えたいこと」と相手が「知るべきこと」 
４． 「脳の特徴」に注目すると伝え方が変わる 
５． 事例で見る「人が動く伝え方」＆「動かない伝え方」 
是非、会員の皆様にご覧いただきたい内容となっております。動画が完成し、ホームページ上に 
掲載しましたら、会員の皆様にお知らせしますので、今しばらくお待ちください。 
 
 
                        

動画の撮影は、プロの方にお願いしました。 和やかに講義を行う講師の新田祥子氏 


